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          DÉCOUVRIR LA FILIÈRE 
Une filière, des métiers, des
rapports au cheval très variés 
La filière équine, concrètement
Une filière, plusieurs univers
Des métiers, des parcours qui
évoluent

          CONSTRUIRE SON PROJET
Les bonnes questions à poser
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continue : comment 

      s’y retrouver
Et si le projet est encore flou ?

         TROUVER SA FORMATION
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3          ACCOMPAGNER ET PASSER 

Les pièges à éviter quand on
accompagne un jeune
Pour aller plus loin
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La filière équine offre une grande
diversité de métiers et de parcours
de formation, parfois encore
méconnus des jeunes, de leurs
familles et des professionnels qui
les accompagnent.
Face à cette diversité, il n’est pas
toujours simple de savoir par où
commencer : quel métier découvrir ?
Quelle formation envisager ? Quels
établissements solliciter ? Comment
confronter une envie à la réalité
professionnelle ?
C’est pour répondre à ces questions
que le Collège Formation du Conseil
de la Filière Cheval Auvergne-
Rhône-Alpes a conçu ce guide.
Son objectif : donner des repères,
poser les bonnes questions et
faciliter le dialogue pour construire
progressivement un projet
d’orientation dans la filière équine.

Destiné aux familles, aux
enseignants et aux professionnels
de l’orientation, il accompagne
chacun de la découverte de la
filière jusqu’au choix d’un
parcours de formation.

Parce qu'une orientation se
construit : en s'informant, 
en rencontrant, en
expérimentant et en
échangeant.

ACCOMPAGNER LES
CHOIX D'ORIENTATION
DANS LA FILIÈRE
ÉQUINE
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S‘informer,
échanger,

découvrir et
expérimenter
sont les clés

pour
construire un

projet qui a
du sens.
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La filière équine rassemble des métiers et des environnements professionnels bien
plus divers qu’on ne l’imagine. Voici quelques repères pour mieux la comprendre.

Quand on pense à la filière, quelques métiers viennent immédiatement à
l'esprit. Pourtant, elle rassemble des univers très variés : soin, élevage, sport,
commerce, tourisme, enseignement, recherche, services…
Avant de chercher une formation, il est utile d’identifier ce qui attire réellement le
jeune : activités, environnement de travail, missions, rythme et conditions
d’exercice.

DÉCOUVRIR LA FILIÈRE

Chaque univers offre des métiers et des parcours différents. L’important est
d’identifier ce qui attire le jeune et la place qu’il souhaite donner au cheval dans son
quotidien professionnel.

UNE FILIÈRE, DES MÉTIERS, DES RAPPORTS AU CHEVAL
TRÈS VARIÉS

LA FILIÈRE ÉQUINE, CONCRÈTEMENT



Travailler dans la
filière équine ne

signifie pas
nécessairement

travailler
quotidiennement

au contact des
chevaux. 

Des compétences
très diverses 
- techniques,
scientifiques,

commerciales, 
pédagogiques,

organisationnelles
ou de gestion -

peuvent y trouver
leur place.

UNE FILIÈRE, PLUSIEURS UNIVERS

De l'élevage au sport, des courses aux métiers de la santé, du commerce aux
fonctions support, la filière équine rassemble des environnements professionnels
très différents. Chaque univers fait appel à des compétences spécifiques et offre
une diversité de métiers et de parcours.

ÉLEVAGE &
REPRODUCTION

SPORTS ET LOISIRS

COURSES

COMMERCE, SERVICES
& FONCTIONS SUPPORT

SOINS, SANTÉ &
MÉTIERS
TECHNIQUES

Enseigner, entraîner,
encadrer, animer, gérer
des structures...

Elever, soigner, reproduire,
sélectionner, valoriser...

Soigner, ferrer,
fabriquer...

Entraîner, préparer,
monter, driver...

Vendre, conseiller, gérer,
communiquer, organiser,
innover... 
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Un métier n’est pas forcément une destination définitive : les
expériences, les compétences et les rencontres peuvent ouvrir de
nouvelles possibilités tout au long d’un parcours professionnel.

De nombreuses compétences sont transférables d'un métier à l'autre !

DES MÉTIERS, DES PARCOURS QUI ÉVOLUENT

Dans la filière équine, les métiers et les parcours ne sont pas figés. Les
compétences acquises peuvent permettre d’évoluer, de se spécialiser, de
changer de métier ou de combiner plusieurs activités au fil de son parcours.
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Travailler dans la filière équine, c’est aussi en connaître les réalités : horaires
décalés, travail en extérieur, activité physique, déplacements, contact avec le public,
responsabilité d’animaux… Des réalités qui varient selon les métiers et qu’il est
essentiel de découvrir pour bien s’orienter.

LES BONNES QUESTIONS À POSER 

MAIS EST-CE QUE J’AIMERAIS EN FAIRE
MON QUOTIDIEN PROFESSIONNEL ?

Une passion peut être le point
de départ d'un projet. Encore
faut-il la confronter à la réalité 

du quotidien professionnel.

CONSTRUIRE SON PROJET2

PASSION ET MÉTIER : CONFRONTER SON PROJET À LA
RÉALITÉ

Avant de parler diplôme ou établissement, quelques questions simples permettent
de mieux cerner les envies du jeune, sa manière d’apprendre et son projet.

Un projet d’orientation n’a pas besoin d’être définitif. Il se construit progressivement
grâce aux rencontres, aux expériences et à une meilleure connaissance des métiers

VOIR

RENCONTRER

TESTER

COMPARER



Une formation n'enferme pas nécessairement dans un seul métier. Il est utile de regarder :
ce qu'elle permet d'apprendre,

les métiers auxquels elle prépare,
les poursuites d'études possibles,

les passerelles vers d'autres formations ou secteurs.

Il n'existe pas une voie meilleure qu'une autre : la bonne voie est celle qui
correspond au projet, au profil et à la manière d'apprendre de chacun.

CAP, bac, certificat de spécialisation, BTS, études supérieures, formation
professionnelle… plusieurs chemins sont possibles.
Un parcours peut aussi évoluer : poursuivre ses études, se spécialiser, reprendre
une formation, changer de métier ou compléter ses compétences par une nouvelle
certification.

DIPLÔMES, PARCOURS ET PASSERELLES

SCOLAIRE, ALTERNANCE, FORMATION CONTINUE…
COMMENT S'Y RETROUVER ?

Une fois le métier ou l'univers professionnel mieux identifié, vient la question
du parcours pour y accéder.

une formation = plusieurs possibilités

Une même qualification peut parfois être préparée de différentes manières.



L'objectif n'est pas forcément de trouver immédiatement le métier ou la
formation.

Un stage ou une rencontre peut parfois 
être plus utile que des heures de 

recherche sur Internet.

les univers qui attirent,
les activités que l'on aime,
ce que l'on ne souhaite pas faire,
les points forts,
les environnements professionnels que 
l'on aimerait découvrir.
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x
xxEcouter sans décider à la place,

encourager l’exploration et
valoriser chaque étape du 

parcours, c’est aider le jeune à
construire un projet qui lui

ressemble. 

ET SI LE PROJET EST ENCORE FLOU ?

On peut commencer par identifier :

Puis aller sur le terrain.

Accompagner un jeune, c'est l'aider à explorer ses possibilités sans décider à sa
place. Certaines idées reçues peuvent, au contraire, limiter trop rapidement ses
choix.

ACCOMPAGNER ET PASSER À L'ACTION
LES PIÈGES À ÉVITER QUAND ON ACCOMPAGNE UN JEUNE
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MÉTIER → PARCOURS → FORMATION
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POUR ALLER PLUS LOIN
Un parcours en 4 étapes pour avancer concrètement dans son projet

Les parcours de formation de la filière équine sont multiples.
Enseignement agricole, animation et sport, artisanat, 
courses, enseignement supérieur, certifications 
professionnelles… les voies d'accès varient 
selon les métiers.
Le bon réflexe : partir du métier envisagé pour 
identifier les formations qui permettent d'y 
accéder. Un projet de formation se construit 
plus facilement lorsque le métier et ses réalités 
ont d'abord été explorés.

TROUVER SA FORMATION
ET SI C’ÉTAIT EN AUVERGNE-RHÔNE-ALPES ?



LYCÉES PUBLICS

LYCÉES PRIVÉS

MFRCAPa palefrenier soigneur
Animateur d’équitation
BAC pro CGEH
BTS ACS’AGRI conduite et Stratégie de
l’Entreprise Agricole,
BTSA métiers de l’élevage

Lycée Drôme Provençale 

Lycée Agro-Environnemental St
Joseph

CAPa palefrenier soigneur
Animateur d’équitation
BAC pro CGEH
BP REA
BPJEPS éducateur sportif mention équitation
CS éducation et travail des jeunes équidés

Lycée agricole de Contamine / Arve

MFR de Coublevie

26

63

43

74

01

MFR Mornand en Forez

ASV auxiliaire spécialisé vétérinaire
BTS ACS’AGRI conduite et stratégie de
l’entreprise agricole
BTSA métiers de l’élevage

xxx

xxx

LES ÉTABLISSEMENTS ET ORGANISMES DE FORMATION
RÉGIONAUX

Lycée St André de Sury le Comtal
CAPa palefrenier soigneur
CAPa maréchal ferrant
Animateur d’équitation
BAC Pro CGEH
BPJEPS éducateur sportif mention équitation
CS éducation et travail des jeunes équidés

BAC pro CGEA
BAC pro CGEH

CFPPA Les Sardières 

Lycée agricole Georges Sand 

CAPa palefrenier soigneur
CAPa maréchal ferrant
Animateur d’équitation
BAC Pro CGEH
BPREA
BPJEPS éducateur sportif mention équitation
CS éducation et travail des jeunes équidés

MFR Saligny sur Roudon
CAPa maréchal ferrant
BAC pro CGEA
BTS ACG’AGRI

MFR St Flour
CAPa palefrenier soigneur
Groom équin
Animateur d’équitation
BAC pro CGEH
BPJEPS éducateur sportif mention équitation
CS éducation et travail des jeunes équidés
BTS ACG’AGRI
DEJEPS sports équestres

CAPa palefrenier soigneur
Animateur d’équitation
BAC pro CGEH
BPJEPS éducateur sportif mention équitation

CAPa palefrenier soigneur
CAPa lad cavalier d’entraînement
Animateur d’équitation
BAC pro CGEH
Accompagnateur de tourisme équestre
BTSA métiers de l’élevage
BPJEPS éducateur sportif mention équitation

SE FORMER AUX MÉTIERS DE LA FILIÈRE ÉQUINE
DIPLÔMES ET CERTIFICATIONS PROFESSIONNELLES

Selon les établissements, certaines
formations peuvent être suivies

selon différentes modalités : 
voie scolaire, apprentissage ou

formation continue. Renseignez-
vous directement auprès de

l’établissement concerné.
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CENTRES DE FORMATION, 
CFA & ORGANISMES 

SPÉCIALISÉS

Ekistea
Animateur d’équitation
BPJEPS éducateur sportif mention équitation

Pôle de formation de Pierrelatte
Animateur d’équitation
Accompagnateur de tourisme équestre
Soigneur animateur
BPJEPS éducateur sportif mention équitation
CS éducation et travail des jeunes équidés
DEJEPS sports équestres

L’écrin d’éden
Accompagnateur de tourisme équestre

Ecurie R & M
Soigneur animateur
Animateur d’équitation
BPJEPS éducateur sportif mention équitation

UCPA Formation / CE de St Priest
Animateur d’équitation
BPJEPS éducateur sportif mention équitation
DEJEPS sports équestres

Cheval conseil formation
CS éducation et travail des jeunes équidés

La Poneyterie 
Accompagnateur de tourisme équestre

ACF Action Cheval Formation
Animateur d’équitation
CQP EAE enseignant activités équestres
BPJEPS éducateur sportif mention équitation

Animateur d’équitation (UFA)
Accompagnateur de tourisme équestre (UFA)
BPJEPS éducateur sportif mention équitation
(UFA)
CS éducation et travail des jeunes équidés (UFA)
DESJEPS équitation

Comité Régional d’Equitation 
Auvergne Rhône-Alpes

01

26

38

38

38

63

69

69

CAP sellier harnacheur

AFASEC de Cabriès
4ème et 3ème de l’enseignement agricole
CAPa palefrenier soigneur
CAPa lad cavalier d’entraînement
BAC pro CGEH

ÉCOLE DES COURSES 
HIPPIQUES

CFA SEPR

UFA du CFA CRE Au-RA : 

Ecurie des 2 coeurs
Ecole d’équitation de Peillonnex74

01
Espace cheval formation
Equ’Ain EMLS
Ecuries Stanislas Lafond

03 CE l’Etrier de Villebret

26
Ecole des écuyers
Vercors à Cheval
CE des Pialoux

42
Equit’Astrée
Lycée agricole St André (avec le CE de la
Roche et Ecurie O’Hara)

63
CH Clermontois
Centre équestre la Vendée (avec le CH
Clermontois et CE de Villebret)

69

Poney club de Cenves
Institut Sandar (avec le Club hippique de
Pollionnay)
La Poneyterie

73 Centre Equestre des Bauges

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR
AGRICOLE PRIVÉ

Diplôme des écoles d’ingénieurs spécialisées
agricole

ISARA Lyon

ETABLISSEMENT SUPÉRIEUR
AGRICOLE PUBLIC

VetAgro Sup - Clermont Ferrand
Diplôme des écoles d’ingénieurs spécialisées
agricoles
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63

69

69

13

74Cravache d’Annecy
DEJEPS Perfectionnement sportif mention
sports équestres

1

Ecole Georges Sarras Bournet 
CAP sellier harnacheur

74



PARCOURS SPORT ÉTUDE

OPTION HIPPOLOGIE 
ÉQUITATION

SECTION SPORTIVE

01

03

07

15

26

38

42

43

63

69

74

Vercors à Cheval
Europoney26

01 Sports Etudes Van Dyck

Lycée G. Sand à Yssingeaux43

Lycée G. Pompidou à Aurillac 15

69

PARCOURS SCOLAIRES ET
SPORTIFS AUTOUR DU CHEVAL
INTÉGRER LE CHEVAL À SON
PARCOURS SPORTIF 

VetAgro Sup - Lyon 
ASV – Auxiliaire spécialisé vétérinaire (en
partenariat)
Diplôme de docteur en médecine vétérinaire
Diplôme national d’internat en médecine et
chirurgie équine
Diplôme d’études spécialisées vétérinaire
(DESV) en médecine d’élevage et pathologie
des équidés
Diplômes des collèges européens : chirurgie
équine, médecine interne des équidés,
imagerie médicale, reproduction, anesthésie et
analgésie

Pour comprendre les niveaux et
les passerelles, retrouvez dans les

pages suivantes les principaux
parcours de formation aux 

métiers du cheval.

Informations vérifiées en sept. 2026 sur équiressources
et/ou transmises au CFC Auvergne-Rhône-Alpes. Données
indicatives susceptibles d’évoluer : consultez le site du CFC
AuRA et des établissements pour les informations
actualisées.

L’option hippologie-équitation
permet d’approfondir ses
connaissances du cheval et de son
environnement tout en intégrant
une pratique équestre au parcours 
scolaire. Elle peut être proposée à 

LEGTPA Bourg en Bresse
LEGTPA Cibeins
LEGTPA du Bourbonnais
LPA Durdat Larequille
MFREO de Saligny sur Roudon

LAP d'Annonay

LEGTPA Aurillac

CEFA de Montélimar
LTP Les Mandailles de Chateauneuf de
Galaure
Lycée privé Drôme provençale
LEAP Paul Claudel à Villemoirieu
LEGTA La Côte Saint André
LEGTA Vienne Seyssuel
LAP E. Gautier à Nandax
Site de Chervé du LEGTPA Roanne Chervé
LEGTPA Yssingeaux
Site de Fontannes du LEGTPA Brioude
Bonnefont

LEAP Saint Joseph du Breuil sur Couze

LEGTA Lyon Dardilly
LEGTA Saint Genis Laval
LP SANDAR de Limonest
LPA Belleville

Site de Poisy de l'ISETA de Poisy
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différents niveaux, de la 4e-3e aux
voies générale, technologique ou
professionnelle.
L’offre et les modalités variant selon
les établissements, renseignez-vous
directement auprès d’eux.

Explorez près de 60 fiches métiers
Découvrez plus de 50 formations

Contactez des conseillers emploi-orientation
spécialisés dans la filière équine

equi-ressources.fr
02 33 39 58 58

info@equiressources.fr
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POUR ALLER PLUS LOIN,
RETROUVEZ LA BOÎTE À OUTILS

ORIENTATION      FORMATION    EMPLOI

DES RESSOURCES, DES CONSEILS,
DES OUTILS ET DES CONTACTS...
pour vous aider à y voir plus clair et à
accompagner un projet de formation
dans la filière équine en Auvergne-
Rhône-Alpes.

sur le site internet du Conseil de la Filière
Cheval Auvergne-Rhône-Alpes

Contacts
Conseil de la Filière Cheval Auvergne-Rhône-Alpes
contact@conseilducheval-aura.com
06.84.73.20.21
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DES RESSOURCES, DES CONSEILS,
DES OUTILS ET DES CONTACTS...
pour vous aider à y voir plus clair et à
accompagner un projet de formation
dans la filière équine en Auvergne-
Rhône-Alpes.

ORIENTATION      FORMATION    EMPLOI

RETROUVEZ LA BOÎTE À OUTILS

sur le site internet du Conseil de la Filière
Cheval Auvergne-Rhône-Alpes

www.conseilducheval-aura.com
www.equi-ressources.fr 

https://www.equiressources.fr/metiers-formations-formations-details.aspx?id=7
https://www.equiressources.fr/metiers-formations-formations-details.aspx?id=78
https://www.equiressources.fr/metiers-formations-formations-details.aspx?id=1


SE FORMER EN AUVERGNE-
RHÔNE-ALPES
DES PARCOURS, DES
ÉTABLISSEMENTS SUR
L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE
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